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ការបដិធេ្ផ្តល់ជូន្ការងារ 
អ្នកអាច្នឹ្ងត្រូវបាន្បដិធេ្មិន្ផ្ដល់ជូន្អ្រថត្បធោជន៍្េត្ាប់ភាពអ្រ់ការងារធ្វើ 
ត្បេិន្ធបើអ្នកបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារខដលេ័កដេម។ 
អ្នកត្រូវបាន្រត្មូវឲ្យរាយការណ៍អំ្ពីការផ្តល់ជូន្ការងារណាមួយខដលអ្នកបាន្បដិធេ្ធពលដាក់
ពាកយទាមទារេំុអ្រថត្បធោជន៍្ 
និ្ងាន្មូលធេរុជាបុពវធេរុលអកនុងការមិន្ត្ពមទទួលយកការងារខដលេ័កដេម។  

• ការងារេ័កដេម គឺស្េបគ្នន ជាមួយនឹ្ងការបណតុ ុះបណាត ល បទពិធោ្ន៍្ការងារ 
ការអ្ប់រពីំមុន្ េុែភាព េុវរថិភាព និ្ងេីល្ម៌របេ់អ្នក។  

• បុពវធេរុលអ ត្រូវបាន្បធងកើរធ ើងធៅធពលអ្នកាន្ធេរុផ្លផ្ទា ល់ែលួន្ 
និ្ងខាន្មិន្បាន្េត្ាប់បដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារ។  

• ការទាមទារអ្រថត្បធោជន៍្ខដលធបាកបន្លំ 
ធកើរាន្ធ ើងធៅធពលអ្នកផ្អិបទុកព័រ៌ាន្ធដាយធច្រនា រមួាន្ការបដិធេ្ការងារ 
ធៅធពលទាមទារេំុអ្រថត្បធោជន៍្។ 

បុគគលខដលរាយការណ៍ពីការផ្តល់ជូន្ការងារ 
អ្នកត្រូវខររាយការណ៍ធពលអ្នកត្ាន្ធាលការផ្តល់ជូន្ការងារ 
ធដាយោរមូលធេរុណាមួយធៅធលើពាកយទាមទារេំុអ្រថត្បធោជន៍្េត្ាប់ភាពអ្រ់ការងារធ្វើត្ប
ាំេបាត េ៍របេ់អ្នក។ ោ៉ាងណាក៏ធដាយ ត្បេិន្ធបើអ្នកាន្មូលធេរុជា "បុពវធេរុលអ" 
េត្ាប់ការត្ាន្ការងារ ធនាុះអ្រថត្បធោជន៍្អាច្នឹ្ងធៅខរាន្ដខដល។ 

ធយើងនឹ្ងធផ្ញើជូន្អ្នកនូ្វកត្មងេំណួរតាមរយៈប្ត្បេណីយ៍ ឬ eServices។ 
ឧទាេរណ៍ប្ន្េំណួរែលុះៗប្ន្េំណួរទំាងអ្េ់គឺ៖ 

• ធរើអ្វីជាមូលធេរុេត្ាប់ការបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារ? 



  

ធ វ្ើបច្ចុបបន្នភាព៖ ខែកញ្ញា  16, 2021          1  2 

 

• ធរើការផ្តល់ជូន្ការងារត្រវូបាន្ធ្វើធ ើងធៅប្ងៃណា? 
• ធរើការផ្តល់ជូន្ការងារត្រូវបាន្ធ វ្ើធ ើងតាមវ ិ្ ីោស្តេតអ្វី? (តាមទូរេពា អីុ្ខមល ឬក៏េំបុត្រ) 
• ធរើអ្នកាន្លកខណៈេមបរតិត្គប់ត្គ្នន់្េត្ាប់ត្បធេទការងារខដលបាន្ផ្តល់ជូន្ខដរធទ? 

ត្បេិន្ធបើអ្នកកំពុងទទួលអ្រថត្បធោជន៍្ធៅធពលខដលអ្នកបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារ 
ធយើងនឹ្ងបន្តបង់អ្រថត្បធោជន៍្ត្បាំេបាត េ៍ធដាយាន្លកខែណឌ ស្េបធពលខដលកំណរ់ភាពា
ន្េិទធិបន្តរបេ់អ្នកេត្ាប់អ្រថត្បធោជន៍្កនុងធពលអ្រ់ការងារធ វ្ើ។ 
ធយើងនឹ្ងត្បមូលយកអ្រថត្បធោជន៍្ខដលមិន្ាន្េិទធិទទួលវញិ 
ត្បេិន្ធបើធៅធពលធត្កាយមកធទៀរធយើងកំណរ់ថាអ្នកមិន្ាន្េិទធិទទួលបាន្។ 

ការងារខដលេ័កដេម 
ធយើងារ់ទុកការងារថា "េ័កដេម" ធៅធពលខដលវាស្េបជាមួយនឹ្ងការបណតុ ុះបណាត ល 
បទពិធោ្ន៍្ការងារ និ្ងការអ្ប់រពីំមុន្របេ់អ្នក។ ធពលត្រវូបាន្ផ្តល់ជូន្ការងារ 
អ្នកគួរខរេួរែលួន្ឯង៖ 

• ធរើែញុំាន្បទពិធោ្ន៍្ធដើមបីធ វ្ើការងារធនាុះខដរឬធទ? 

• ធត្ៅពីការបណតុ ុះបណាត លធៅកនុងធពលបំធពញការងារ ធរើែញុំត្រូវខរាន្ការបណតុ ុះបណាត ល 
ឬការអ្ប់រខំងមធទៀរ ធដើមបីអាច្ធ្វើការងារធនាុះខដរឬធទ? 

• ធរើែញុំបាន្ធ វ្ើការងារត្បធេទធន្ុះពីមុន្មកធទ? 

ធយើងក៏នឹ្ងពិារណាធៅធលើកត្មិរហានិ្េ័យខដលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងេុែភាព េុវរថិភាព 
និ្ងេីល្ម៌របេ់អ្នកផ្ងខដរធៅកនុងការកំណរ់ថាធរើការងារធនាុះេ័កដេមខដរឬធទ។ 
កនុងអំ្ ុងភាពអាេន្នខផ្នកេុែភាពោធារណៈ 
ធយើងក៏នឹ្ងពិារណាធលើកត្មិរហានិ្េ័យខដលការផ្តល់ជូន្ការងារនឹ្ងាន្ធៅធលើេុែភាពរបេ់អ្ន
កខដលោន ក់ធៅជាមួយអ្នកផ្ងខដរ។ 
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បុពវធេរុលអ 
ការងារមិន្ត្រូវបាន្ារ់ទុកថាេ័កដេមធទ ធៅធពលខដលាន្មូលធេរុជា "បុពវធេរុលអ" 
េត្ាប់ការបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារ។ "បុពវធេរុលអ" អាច្ត្រូវបាន្បធងកើរធ ើង 
ត្បេិន្ធបើវាត្រូវបាន្បងាា ញថា អ្នកាន្ធេរុផ្លផ្ទា ល់ែលួន្ 
និ្ងខដលាំបាច់្េត្ាប់ការបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារ។  

ឧទាេរណ៍៖ 

• អ្នកាន្អាយុ 65 ឆ្ន ំធ ើងធៅ ឬត្រូវបាន្ារ់ទុកថាាន្ហានិ្េ័យែពេ់ធដាយ Centers for 

Disease Control and Prevention (ជាភាោអ្ង់ធគលេ) 
កនុងអំ្ ុងភាពអាេន្នខផ្នកេុែភាពោធារណៈ។ 

• អ្នកកំពុងរេ់ធៅជាមួយន្រណាាន ក់ខដលត្រូវបាន្ារ់ទុកថាាន្ហានិ្េ័យែពេ់។ 
• ទីកខន្លងធ្វើការមិន្ាន្េុវរថិភាព។ 

កនុងែណៈខដលអ្នកអាច្ាន្បុពវធេរុលអ ធដើមបីបដិធេ្ការងារខដលេ័កដេម 
មូលធេរុែលុះនឹ្ងបណាត លឲ្យធយើងេួរអ្នកនូ្វភាពទំធន្រេត្ាប់ធ្វើការរបេ់អ្នក។ 

អ្នកមិន្អាច្ត្ាន្ធាលការងារ 
ធេើយរកាទុកអ្រថត្បធោជន៍្បាន្ធ ើយធដាយោរមូលធេរុដូច្ជា៖ 

• អ្នករកត្បាក់បាន្ធត្ច្ើន្ធៅកនុងភាពអ្រ់ការងារធ វ្ើជាងអ្នករកបាន្ធៅកនុងការងារខដលបាន្ផ្ត
ល់ជូន្។  

• អ្នកមិន្ច្ង់ធ្វើការ។ 
• អ្នកាន្អារមមណ៍េ័យត្ពួយអំ្ពីការវលិត្រលប់ធៅធ វ្ើការវញិ 
ប៉ាុខន្តមិន្ាន្មូលធេរុខដលត្រូវបាន្ត្ពមទទួលយកមួយធផ្េងធទៀរធទធដើមបីបដិធេ្។ 

• អ្នកមិន្ចូ្លចិ្រតការងារខដលត្រូវបាន្ផ្តល់ជូន្ ធបើធទាុះបីជាវាជាការងារេ័កដេមក៏ធដាយ។ 
• អ្នកច្ង់ផ្ទល េ់បតូរអាជីព។ 
• អ្នកកំពុងធរៀន្ធៅកនុងោលាធរៀន្។ 

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/need-extra-precautions/people-at-increased-risk.html?CDC_AA_refVal=https%3A%2F%2Fwww.cdc.gov%2Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fneed-extra-precautions%2Fpeople-at-higher-risk.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/need-extra-precautions/people-at-increased-risk.html?CDC_AA_refVal=https%3A%2F%2Fwww.cdc.gov%2Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fneed-extra-precautions%2Fpeople-at-higher-risk.html
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• អ្នកនឹ្ងវលិត្រលប់ធៅធ វ្ើការងារ្មមតារបេ់អ្នកវញិ ប៉ាុខន្តមិន្ដឹងថាធពលណា។ 
• អ្នកកំពុងរង់ាំនិ្ធោជកធផ្េងពីធន្ុះផ្តល់ជូន្អ្នកនូ្វការងារ។ 

ទីកខន្លងការងារគ្នម ន្េុវរថិភាព 
និ្ធោជករបេ់រដឋវា៉ាេីុន្ធតាន្ត្រូវអ្នុ្វរតតាមលកខែណឌ  និ្ងការខណនំារបេ់ Centers for 

Disease Control and Prevention  (CDC) និ្ង Department of Labor and Industries  របេ់រដឋ 
និ្ង Washington State Department of Health ធដើមបីរកាទីកខន្លងធ្វើការត្បកបធដាយេុវរថិភាព 
(រំណភាា ប់ជាភាោអ្ង់ធគលេ)។  

ត្បេិន្ធបើអ្នកបដិធេ្ចំ្ធពាុះការផ្តល់ជូន្ការងារធដាយោរខរកងវល់អំ្ពីេុវរថិភាពទីកខន្លងធ្វើការ 
ធយើងនឹ្ងវាយរប្មលថាធរើលកខែណឌ ទីកខន្លងធ្វើការាន្េុវរថិភាពខដរឬធទ។ 
ព័រ៌ាន្មកពីទំាងអ្នកទាមទារេំុ និ្ងនិ្ធោជក ក៏ដូច្ជាខផ្នកបទបញ្ារតិេុវរថិភាពថាន ក់រដឋ 
និ្ងេេព័ន្ធត្រូវបាន្ពិារណា។ 

ការងារ មិន្ត្រវូបាន្ារ់ទុកថា េ័កដេមធទ ត្បេិន្ធបើនិ្ធោជកមិន្ាន្ឆន្ាៈ 
ឬមិន្អាច្ផ្តល់ទីកខន្លងធ វ្ើការដ៏ាន្េុវរថិភាព តាមខដលរត្មូវទាមទារធដាយច្ាប់ 
និ្ងការខណនំារបេ់រដឋ និ្ងេេព័ន្ធ។ និ្ធោជកាន្ការទទួលែុេត្រូវកនុងការេបញ្ញា ក់ថា 
ទីកខន្លងធ្វើការាន្េុវរថិភាព និ្ងអ្នុ្ធលាមតាមច្ាប់ 
និ្ងការខណនំាអំ្ពីេុវរថិភាពទីកខន្លងធ្វើការដ៏េមស្េប។  

ការទាមទារេំុខដលធបាកបន្លំ 
ន្រណាាន ក់ខដលបាន្ដាក់ពាកយេំុទាមទារអ្រថត្បធោជន៍្ត្បាំេបាត េ៍ត្រូវខរធ វ្ើការអ្ុះអាងធដាយ
ពិរត្បាកដថាធរើពួកធគបាន្ទទួលការផ្តល់ជូន្ឲ្យវលិធៅធ វ្ើការវញិខដរឬធទ។ 
ធៅធពលអ្នកជូន្ដំណឹងពួកធយើងថា អ្នកបាន្ទទួលការផ្តល់ជូន្ឲ្យវលិត្រលប់ធៅធ វ្ើការវញិ 
ធយើងនឹ្ងេួរអ្នក និ្ងនិ្ធោជកនូ្វេំណួរ 
ធដើមបីកំណរ់ថាធរើអ្នកធៅខរាន្េិទធិទទួលបាន្អ្រថត្បធោជន៍្េត្ាប់ធពលអ្រ់ការងារធ្វើខដរឬ

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/guidance-business-response.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/guidance-business-response.html
https://www.lni.wa.gov/agency/outreach/novel-coronavirus-outbreak-covid-19-resources
https://www.doh.wa.gov/Emergencies/NovelCoronavirusOutbreak2020COVID19/ResourcesandRecommendations
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ធទ។ វាត្រូវបាន្ារ់ទុកថាជាការធបាកបន្លំ ត្បេិន្ធបើអ្នកផ្អិបទុកព័រ៌ាន្ធដាយធច្រនា 
រមួទំាងថាធរើអ្នកបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារឬក៏អ្រ់ផ្ងខដរ។ 

ផ្លវបិាកេត្ាប់ការអ្ុះអាងធបាកបន្លំ 
ការែកខាន្ធដាយធច្រនាមិន្បាន្រាយការណ៍ពីការងារ និ្ងត្បាក់រកបាន្ត្រឹមត្រូវ 
ភាពទំធន្រេត្ាប់ធ្វើការ 
ឬមូលធេរុេត្ាប់ការផ្ទត ច់្ឈប់ពីការងារអាច្នំាឲ្យាន្ការបដិធេ្អ្រថត្បធោន៍្ 
ការបង់ទូទារ់េងអ្រថត្បធោជន៍្វញិ ការផ្ទកពិន័្យខផ្នកេិរញ្ាវរថុ 
និ្ងការការ់ធទាេបទធលមើេខដលអាច្ធកើរាន្។ 

ការដាក់បណតឹ ងឧទធរណ៍ 
អ្នកាន្េិទធិបតឹងឧទធរណ៍ 
ត្បេិន្ធបើអ្នកមិន្យល់ស្េបជាមួយការេធត្មច្ចិ្រតខដលធយើងបាន្ធ្វើធ ើងទាក់ទងនឹ្ងអ្រថត្បធោ
ជន៍្េត្ាប់ធពលអ្រ់ការងារធ្វើរបេ់អ្នក។ 
ឧទាេរណ៍ប្ន្ការេធត្មច្ចិ្រតខដលអ្នកអាច្បតឹងឧទធរណ៍បាន្អាច្នឹ្ងរមួាន្ដូច្ជា៖  

• ថាធរើអ្នកាន្មូលធេរុជាបុពវធេរុលអកនុងការបដិធេ្ការផ្តល់ជូន្ការងារខដរឬធទ។ 

• ថាធរើការផ្តល់ជូន្ការងារេ័កដេមខដរឬធទ។ 

ខេវងយល់បខន្ថម (ជាភាោអ្ង់ធគលេ) អំ្ពីការបតឹងឧទធរណ៍អ្រថត្បធោជន៍្ 
និ្ងរធបៀបកនុងការដាក់បណដឹ ងឧទធរណ៍ 

 

https://esd.wa.gov/unemployment/benefit-denials-and-appeals

